Prefeitura Municipal de Paimital
- Estado de Sdo Paulo -

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2017

A Prefeitura Municipal de Palmital, Estado de S3o Paulo, neste ato representado pelo Sr. JOSE ROBERTO RONQUI, Prefeito
Municipal, faz saber que realizara, na cidade de Palmital- SP, Processo Seletivo Simplificado de Provas Escritas e Titulos, para o
preenchimento das fungdes docentes abaixo discriminados para eventuais substituicdes dentro do prazo de validade previsto
no presente Edital, Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS, nos termos da Legislagdo vigente, regido pelas presentes
instrugOes especiais constantes do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a contratagdo temporaria por tempo determinado de docentes para as fungdes abaixo
discriminadas, que surgirem durante o prazo de validade do Processo, que corresponde ao ano letivo de 2.018,
podendo ser prorrogado por mais um ano.

1.2. A atribui¢do das classes/aulas sera feita conforme as necessidades da administragdo, respeitando-se a ordem de
classificagdo.

1.3.  As vagas a serem oferecidas serdo as remanescentes do Processo Inicial de atribuicdo para o ano letivo de 2018 e as
que vierem a surgir no decurso desse mesmo ano letivo.

1.1. A fungdo, remuneragdo, pré-requisitos, valor da taxa de inscri¢do e tipo de prova sdo os estabelecidos no quadro a

seguir:
TAXA DE TIPO DE
CODIGO E FUNCAO PRE — REQUISITOS EXIGIDOS VENC":;NTOS INSCRICAO PROVA
R$
Licenciatura de graduagdo plena em Pedagogia ou curso Normal,
01- PRONFESSOR DE EDUCACAO BASICA | em nivel médio ou superior. Para atuar na educagdo infantil, 13,19/ ESCRITA E
(EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAISDO | devera contar com licenciatura de graduagdo plena em hor; aula 50,00 TITULOS
ENSINO FUNDAMENTAL) Pedagogia, com habilitagdo em Educagdo Infantil, ou curso
Normal, em nivel médio.
02~ PROFESSOR DE EDUCAGRO BASICA - | e < B B oo tes comesponcente, com | 5%/ | s | ESCRTAE
ARTE . N ’ hora aula ’ TITULOS
complementagdo nos termos da legislagdo vigente.
Licenciatura de graduagdo plena, com habilitagdo especifica na
03 — PROFESSOR DE E~DUQACAO BASICA Il —| area prépria, ou formag&o superior em drea correspondente, com 15,80/ 50.00 ES,CRITA E
EDUCAGCAO FISICA complementagdo nos termos da legislagdo vigente e registro no hora aula ! TITULOS
CREF
~ . Licenciatura de graduagdo plena, com habilitagdo especifica na
04 — PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il —| | . = . . 15,80/ ESCRITAE
INFORMATICA drea propria, Ol;I formagdo superior gm a~rea .correspondente, com hora aula 50,00 TITULOS
complementagdo nos termos da legislagdo vigente.
05— PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA || | Licenciatura de graduagdo plena, com habilitagdo especifica na 15,80/ ESCRITA E
INGLES area propria, Ol;I formagdo superior gm a~rea .correspondente, com hora aula 50,00 TITULOS
complementagdo nos termos da legislagdo vigente.

1.2. Adivulgagdo dos atos deste processo seletivo até a sua homologagdo sera feita na integra na Secretaria de Educagdo e
Cultura de Palmital/SP, sita a Rua Jodo Moreira da Silva, n. 115 — Centro, e através do site: www.palmital.sp.gov.br,
além de publicagBes de extratos em jornal de circulagdo no municipio de Palmital/SP, cabendo ao candidato informar-
se sobre quaisquer retificagdes, resultados, julgamento de recursos e quaisquer outros atos ocorridos. A partir da
homologagdo as publicagdes serdo feitas pela Prefeitura em seus érgdos oficiais.

1.2.1. Paratodos os efeitos legais a contagem dos prazos estipulados neste Edital, se dara a partir da data da publicagdo.

1.3.  Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da prefeitura, devera se informar através dos
outros meios de comunicagao colocados a sua disposi¢do, ndo podendo alegar desconhecimento.

2. DA PARTICIPAGCAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1. A participagdo de candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N2 7.853/89 ¢é assegurado o direito de inscrigdo para as
fungGes em selegdo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

2.2. Em atendimento ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fung¢do, individualmente, das que vierem
a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

2.2.1. Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevacgdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para a
fungao.

2.1.2. N&o havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42
do Decreto Federal 3.298/99 e demais legislagdes vigentes e pertinentes.

2.4. Adeficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptagdo funcional.
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As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, a duragdo, ao hordério e
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato para ter direito a reserva de vagas como pessoa deficiente devera entregar no ato da inscrigdo,
pessoalmente ou por procuragdo:

a) Requerimento solicitando a inscrigdo para o Processo Seletivo como pessoa portadora de deficiéncia, explicitando
atendimento especial para a realizagdo das provas (se necessario), bem como, sua identificagdo pessoal e o
fungdo/Processo Seletivo para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cdpia reprogréfica autenticada), expedido hd no maximo 06 (seis) meses anteriores a
data do Edital de abertura das Inscrigdes do Processo Seletivo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo a prova;

A nao solicitagdo de inscricdo como pessoa portadora de deficiéncia e atendimento especial para as provas escritas
eximira a empresa executora e a Prefeitura de qualquer providéncia.

Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo seja incompativel com
a fungdo pretendida.

Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, no ato das inscri¢des, serdo considerados como ndo portadores de
deficiéncia; ndo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova. O
candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscrigdao conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo.

Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com as fungGes, objeto deste Edital, mesmo sendo comprovado a
qualquer tempo, o candidato sera excluido do presente Processo Seletivo, ndo podendo impetrar recurso a seu favor.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

Ao ser convocado para a contratagdo tempordria na fungdo publica, o candidato devera apresentar o exame
admissional realizado a suas expensas e/ou podera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura,
se necessario, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Serd eliminado da lista de reserva de vaga o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo
geral.

Apods o ingresso do candidato com deficiéncia, esta condicdo ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria ou readaptag¢do da fungdo.

Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com as fungGes, objeto deste Edital, mesmo sendo comprovado a
qualquer tempo, o candidato serd excluido do presente Processo Seletivo, ndo podendo impetrar recurso a seu favor.
Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para a fung, serd convocado o candidato
imediatamente posterior.

Na realizagdo da prova, as adaptagOes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia, dentro das possibilidades
da executora do certame, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condiges do
item 2.6 e indicarem no campo apropriado no Formulario de inscrigdo o tipo de atendimento necessério nas provas se
for o caso.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.1.1.

3.2.

As inscrigGes serdo realizadas pessoalmente ou por procurag¢do no periodo de 16 a 20 de outubro de 2.017, das 08:00
as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas, na Secretaria de Educacdo e Cultura, sita a Rua Jodo Moreira da Silva, n.
115 - centro, no municipio de Palmital/SP.

No caso de inscrigdo por procuragdo, que devera ter firma reconhecida, sera exigida a entrega do respectivo mandato,
acompanhado de cépia autenticada do documento de identidade do candidato e cépia autenticada do documento de
identidade do procurador e a apresentagdo do documento original de identidade do procurador. Devera ser entregue
uma procuragdo para cada candidato e esta ficara retida. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu procurador ao efetuar a inscri¢do.

O candidato no ato inscricdo deverd preencher o Formulario de Inscricdo, fornecido no mesmo local, assinando a
Declaragdo segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira comprovar quando do ato da posse o seguinte:

. ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituigdo Federal;

Il.  ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

Il estar quite com as obrigag¢des eleitorais;

IV. estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
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V. ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo, que podera ser aferida mediante pericia
médica oficial, realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Palmital;

VI. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

VII. ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

VIII. ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, Inciso XVI da Constituigdo
Federal;

IX.  possuir os requisitos minimos exigidos para a fungdo, conforme estabelecido no subitem 1.2. deste Edital;

3.3. No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar copia dos seguintes documentos:

a) Cédula de identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Se o candidato for pessoa com deficiéncia devera também apresentar no ato da inscricdo documentos constantes do
subitem 2.6. deste Edital;

d) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo que deverd ser efetuado através de DEPOSITO IDENTIFICADO em
favor da Prefeitura Municipal de Palmital, através do Banco do Brasil — agéncia: 0958-X — Conta Corrente: 14462-2 -
NAO SENDO ACEITO DEPOSITO EM CAIXA ELETRONICO. O RESPECTIVO COMPROVANTE DO DEPOSITO DEVERA SER
ANEXADO A FICHA DE INSCRICAO.

3.4. Os requisitos descritos no item 3.2. deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovagdo de
atendimento deverd ser feita na data da posse através de documentagdo original, juntamente com cépia ou cdpia
autenticada.

3.5. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.2. deste Edital impedird a contratagdo do
candidato.

3.6. No caso de pagamento com cheque, as inscri¢es serdo consideradas sem efeito se o cheque for devolvido por qualquer
motivo.

3.7. O deferimento da inscrigdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscri¢do pelo candidato.

3.8. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes, seja qual for o motivo alegado.

3.9. Ainscrigdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as
quais ndo se poderd alegar desconhecimento.

3.10. As informagbes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura
Municipal de Palmital, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4. DAS PROVAS E PRINCIPIOS

4.1. O Processo Seletivo constard de provas escritas e titulos.

4.1.1. As provas escritas, para as fungdes em selegdo, de cardter classificatério com 40 (quarenta) questées de multipla
escolha, com quatro alternativas cada e somente uma correta, valendo 2,5 pontos (dois pontos e meio) cada, versardo
sobre o Programa especificado no ANEXO | — Contelido Programatico para as Provas Escritas.

4.1.2. A prova objetiva tera duragdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para resolugdo das questdes de multipla escolha,
conforme anexo | e preenchimento da folha de respostas.

4.1.3. As Provas Escritas serdo aplicadas na cidade de Palmital/SP provavelmente no dia 12 (doze) de novembro de 2017

(domingo), em local e horario a ser comunicado apds o encerramento das inscrigdes através de afixagdo do Edital de
Convocagdo no atrio da Secretaria de Educagdo e Cultura de Palmital, no site: www.palmital.sp.gov.br e extrato
publicado em jornal de circulagao no municipio.

4.1.3.1. As provas escritas, para todas as fungGes em selegdo, serdo aplicadas somente no periodo da manha.

4.1.4.

Se por razGes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da prefeitura, devera se informar através dos
outros meios de comunicagdo colocados a sua disposi¢do, ndo podendo alegar desconhecimento.

DA PROVA ESCRITA

5.1.

5.2.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido do protocolo de inscri¢do; Original de documento de Identidade; caneta esferografica em material
transparente preferencialmente na cor preta ou azul escuro, lapis n2 02 e borracha macia.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto).
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N3do serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

Por ocasido da realizagdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 5.1. deste edital, ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado(a) do Processo
Seletivo.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar cépia e original do documento que ateste o registro da
ocorréncia em érgao policial expedido ha, no maximo, noventa dias.

Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza, sendo que a identificacdo especial serd exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador(a).

N&do havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
N3do sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital ou em comunicado.

N&do sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horario fixado para o fechamento dos
portdes.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas depois de transcorrido o tempo de 50%
(cinquenta por cento) da duragdo da prova, ou seja, uma hora e meia, quando entdo podera levar o seu caderno de
questGes da prova objetiva.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e, apds o inicio da respectiva
prova, o fiscal de sala procedera a assinatura individual dos candidatos na lista de presenca.

O candidato lerd as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas.

Ao terminar, o candidato deverd preencher as bolhas, no gabarito ético personalizado definitivo, com caneta
esferogréfica de material transparente de tinta preta e reforga-los com grafite na cor preta (lapis n2 2), se necessario,
assinando no campo apropriado.

O gabarito 6tico de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregdo eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar
prejuizo ao desempenho do candidato.

Em hipdtese alguma, havera substituicdo do gabarito ético personalizado de respostas por erro do candidato.

O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcagoes no gabarito 6tico de respostas, devera conferir os seus
dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo ao fiscal da sala para as devidas
providéncias.

No decorrer da prova escrita, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de editoragdo, ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, podera solicitar
ao Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotacdes. As observagdes dos candidatos serdo
analisadas pela equipe técnica responsdvel pela elaboragdo e editoracdo das provas, antes da divulgagdo dos
gabaritos.

Apods o término do prazo previsto para a duragdo da prova, nao sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para o gabarito 6tico definitivo.

Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo deixar a sala de provas, apés o lacramento oficial dos
envelopes de folhas éticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do procedimento.

5.13.10. Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo da prova objetiva. O ndo comparecimento a esta implicard a

5.14.

eliminagdo automatica do candidato.

Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

(A) apresentar-se apds o fechamento dos portdes;

(B) ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 5.1. para a prova escrita;

(C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

(E) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada.
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(F) estiver portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, réguas de cdlculo, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc.,

(G) fizer uso de éculos escuros, protetor auricular, lupa ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro, etc, sem apresentar a devida justificativa médica indicando a necessidade de seu uso especifico;

(H) utilizar impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagao.

(I) langar m3o de meios ilicitos para executar a prova;

(J) ndo devolver o Gabarito ético de Respostas;

(K) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

(L) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova.

(M) fizer anotagdo de informagGes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio que
ndo os permitidos;

(N) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito ético de respostas;

(O) descumprir as instruges contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;

(P) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente.

5.15. O candidato ndo deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 5.14. (F) no dia de realizagdo da prova, ndo sendo
responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos supracitados ou por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova nem por danos neles causados.

5.16. O candidato que eventualmente necessitar fazer uso de quaisquer objetos, conforme explicitado no item 5.14. (G)
deverd apresentar atestado médico justificando sua utilizacdo e sera verificado pelos Fiscais de Prova. Caso constatado
qualquer problema, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

5.16.1. A empresa executora poderd utilizar detectores de metais e embalagem plastica para a guarda de objetos pessoais do
candidato, principalmente equipamento eletrénico de comunicagao.

5.16.2. O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo devera manté-lo desligado até a
saida do prédio onde estiver realizando a prova.

5.16.3. No dia da realiza¢do da prova objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

5.16.4. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial,
ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado(a) do
Processo Seletivo.

5.16.5. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do(a) candidato(a), constituindo
tentativa de fraude.

5.16.6. Por justo motivo, a critério da Comissdo Especial do Processo Seletivo, as datas de realizagdo das provas poderdo ser
alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de circulagdo local, por Edital de Convocagao afixado
na Secretaria de Educagao e Cultura do municipio e no enderego eletrénico: www.palmital.sp.gov.br.

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1.  Aprova de Titulos tem carater classificatério, onde somente serdo analisados e pontuados os titulos dos candidatos que
entregarem os documentos, conforme especificado no item 6.7. e subitens — DA PROVA DE TiTULOS e estiverem
habilitados e classificados na prova escrita conforme item 7.1.1.

6.2. Todos os candidatos que quiserem participar da Prova de Titulos deverdo entregar os titulos, no local e horario a ser
informado através de Edital de Convocagdo, apds o encerramento das inscrigdes, por afixagdo no atrio da Secretaria
de Educacdo e Cultura situada a Rua Jodo Moreira da Silva, n° 115 — centro, Palmital/SP, no enderego eletrénico
www.palmital.sp.gov.br e na imprensa escrita de circulagdo no municipio.

6.3. Para comprovagdo dos titulos o candidato devera apresentar cdpia dos titulos com original para conferéncia e o Anexo
Il — Formulario para entrega de Titulos, devidamente preenchido.

6.4. O candidato que ndo entregar os titulos conforme especificado no subitem 6.7. ou ndo preencher adequadamente o
Anexo Il — FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS, n3o poderd interpor recurso a seu favor, sendo atribuida a
pontuacgdo 0 (zero).

6.5. Para comprovagdo dos titulos conforme item 6.8. e subitens do edital, o candidato devera apresenta-los, em envelope
identificado conforme modelo abaixo:

TITULOS REFERENTES AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2017
NOME DO CANDIDATO: R.G.:
NUMERO DA INSCRIGAO:
FUNGAO:
TELEFONE: ( )
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6.6. No ato da juntada dos titulos, caberd ao candidato comprovar o credenciamento ou revalidagdo do curso de acordo
com a LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
6.7.  Apds a apresentagdo dos titulos para avaliagdo, ndo serd permitida a juntada ou substituicdo de qualquer documento.
6.8.  Serdo considerados somente os titulos conforme quadro abaixo especificado:
TITULOS Quantidade | Valor Valor
Maxima Unitario [ Maximo
DOUTORADO (NA AREA A QUE CONCORRE)
COMPROVANTE: DIPLOMA DEVIDAMENTE REGISTRADO OU CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO 01 3,50 3,50
ATE 10/11/2017 ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.
MESTRADO (NA AREA A QUE CONCORRE)
COMPROVANTE: DIPLOMA DEVIDAMENTEZ REGISTRADO OU CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE o1 2,50 2,50
CURSO ATE 10/11/2017 ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.
POS-GRADUACAO LATU SENSU COM CARGA HORARIA IGUAL OU SUPERIOR A 360 (TREZENTOS E SESSENTA
HORAS) — (NA AREA A QUE CONCORRE) 02 N Ame
COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO ATE 10/11/2017 E RESPECTIVO HISTORICO ¢ ¢
ESCOLAR.
CERTIFICADO DE GRADUAGAO EM PEDAGOGIA OU EM DISCIPLINAS CONSTANTES DO CURRICULO EM
DESENVOLVIMENTO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DESDE QUE NAO SE CONSTITUAM COMO REQUISITO PARA 01 e e
A FUNGAO. COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO ATE 10/11/2017 E RESPECTIVO ¢ ¢
HISTORICO ESCOLAR.
CURSO DE ATUALIZAGAO (NA AREA A QUE CONCORRE) - COM DURAGAO MINIMA DE 30 (TRINTA) HORAS,
REALIZADO ENTRE 10/11/2015 A 10/11/2017. 06 0,25 1,50
COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO.
TOTAL DE PONTOS NA CONTAGEM DE TiTULOS | ============= | =zeeeeeeen 10,00

6.9.  Somente serdo aceitos os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do periodo declarado, quando for
o caso e em conformidade com o prescrito na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

6.10. Aentrega e a comprovagao dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.11. Os documentos deverdo ser entregues em cOpias reprograficas rubricadas pelo préprio candidato (frente e verso),
juntamente com os originais para serem conferidos no ato da entrega de titulos ou apenas copias reprograficas
autenticadas em cartorio.

6.12. Os documentos em Lingua estrangeira de cursos realizados, somente serdo aceitos quando traduzidos para o portugués
por tradutor juramentado e revalidados por Instituigdo Brasileira credenciada nos drgdos competentes.

6.13. Cada titulo serd considerado uma Unica vez e ndo serd computado aquele que for requisito para o provimento da
fungdo.

6.13.1. Ndo serdo considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito para o provimento na fungdo a que
concorre, conforme disposto no item 1.2., deste Edital. Assim sendo, no caso de entrega de titulos previstos no item
6.8. que possam ser configurados/considerados como requisito para o respectiva fungdo, o candidato devera entregar,
também, comprovante do(s) requisito(s), sob pena de ndo ter os titulos pontuados.

6.14. Os documentos comprobatdrios dos titulos serdo aceitos com a data limite de entrega dos mesmos.

6.15. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc...) devera anexar cépia do documento
comprobatdrio da alteragdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

6.16. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato terd anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do processo.

6.17. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessdrias ao perfeito
enquadramento e consequente valoragdo, conforme disposto neste Edital.

7. DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS E DE TiTULOS

7.1.  Asprovas escritas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.1.1. Serdo considerados habilitados e classificados na prova escrita, os candidatos que obtiverem pontuagao superior a zero,
sendo desclassificados os candidatos que obtiveram pontuagdo zero ou ndo realizaram a prova.

7.1. A nota da prova escrita serd obtida através da multiplicagdo do nimero de acertos que o candidato obteve pelo valor
unitario das questdes, correspondendo a 2,5 (dois pontos e meio).

7.1.1. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes as
provas, independentemente da formulagdo de recursos.

7.1.2. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do Processo Seletivo, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as

provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

Pag.6



Prefeitura Municipal de Paimital
- Estado de Sdo Paulo -

7.1.3. Na ocorréncia do disposto nos subitens 7.2.1. e 7.2.2. deste Edital, podera haver alteragdo da classificagdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a
nota minima exigida.

7.1.4. Aprova de Titulos tem carater classificatdrio, onde somente serdao analisados e pontuados os titulos dos candidatos que
entregarem os documentos, conforme especificado no item 6.7. e subitens — DA PROVA DE TiTULOS e estiverem
habilitados e classificados na prova escrita conforme item 7.1.1.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1. A nota final dos candidatos habilitados e classificados no Processo Seletivo sera o total de pontos obtidos na prova
escrita, acrescida da pontuagdo dos eventuais titulos.

8.2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

8.3. Havendo alteragdo na Classificagdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser retificada e publicada
novamente.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na hipdtese de igualdade na classificagdo parcial e final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

I. tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.
Il. obtiver maior nota na prova escrita na drea de Conhecimentos Especificos.

9.2. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara por meio de
sorteio.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagdo dos editais conforme abaixo:

10.1.1. Dos termos do Edital de Abertura do Processo Seletivo e Anexos;

10.1.2. Do Edital de Deferimento / Indeferimento das Inscri¢des;

10.1.3. Dos Gabaritos Preliminares e Notas das Provas Escritas;

10.1.4. Da Classificagdo Final da Prova Escrita, adotados os critérios de desempate;

10.2. O recurso devera ser interposto por peticdo, conforme modelo constante no Anexo Il, acompanhado das razoes, a
Comissdo Especial, que determinara o seu processamento, caso cabivel, mediante analise e manifestagdo a propdsito
do arguido pela executora do certame. Dele deverdo constar o nome do candidato, n2 de inscri¢gdo, n? do documento
de identidade, cargo pretendido e enderego para correspondéncia.

10.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria de Educagdo e Cultura, sita a Rua Jodo Moreira da Silva, n2 115 — 19
andar, centro - Palmital/SP, no horério das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas, serda encaminhado a
Comissao Especial do Processo Seletivo e executora do certame.

10.4. O recurso interposto por procurador sé sera aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandado,
com firma reconhecida e copia reprografica do documento de identidade do procurador.

10.5. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo.

10.6. Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentagdo ldgica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato deverd se pautar nas referéncias bibliograficas
quando especificas sobre a matéria abordada nos conteldos programaticos para as provas escritas ou na auséncia
desta, podera utilizar a literatura conceituada sobre o tema, procedendo de argumentagdo plausivel.

10.7. Recursos ndo fundamentados conforme item 10.6. deste Edital ou extempordneos ndo serdo admitidos e serdo
indeferidos sem julgamento de mérito.

10.8. A Comissdo Especial do Processo Seletivo constitui a Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer os
recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

10.9. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do encerramento
do prazo para entrada do pedido e serd oficialmente publicado por afixagdo na Secretaria de Educagdo e Cultura situada
a Rua Jodo Moreira da Silva, n. 115 — 12 andar — Centro, e no site www.palmital.sp.gov.br.

11. DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

11.1. Apds a homologagdo do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal promovera a escolha da vaga seguindo rigorosamente
a ordem decrescente da classificagdo final.

11.2. O dia, local e horario da Sessdo de Escolha de Vagas serdo publicados pela Prefeitura Municipal, com o minimo de 02

(dois) dias de antecedéncia.
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O candidato convocado que ndo comparecer a sessdo de escolha ou dela desistir terd exaurido seu direito no Processo
Seletivo.

12,

DA CONTRATAGCAO

12.1.
12.2.

12.3.
12.4.

12.5.

Cabera ao Prefeito Municipal de Palmital - SP a homologagao deste Processo Seletivo.

A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera o direito a contratagdo, que dependera da conveniéncia e oportunidade da
Administragdo Municipal.

A convocagdo para a contratagdo obedecera a ordem de classificagao.

Para efeito de contratagdo, a habilitagdo do candidato fica condicionada a aprovagdo na avaliagdo do Processo Seletivo
e comprovagdo da aptidao fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados para esse fim e
apresentagdao dos documentos constantes no item 3.2. e outros que forem julgados necessarios segundo as normas
legais.

Os candidatos serdo contratados nos termos da Legislagdo Municipal da Prefeitura Municipal de Palmital — SP e
cominagdes pertinentes, com recolhimento previdencidrio pelo Regime Geral — RGPS.

13.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.
13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

13.17.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo tacita das condigdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listada nos conteldos constantes do Anexo
| deste edital.

A inexatiddo das afirmativas e / ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a posteriori ou a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.

O ndo atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do Processo
Seletivo, a qualquer tempo.

A Comissdo Especial do Processo Seletivo, nomeada através da Portaria n? 3.001/2017, de 29/09/2017, fiscalizara e
supervisionara todas as etapas do Processo Seletivo 01/17 e terd a responsabilidade de julgar os casos omissos ou
duvidosos e, apds a manifestacdo da empresa executora do certame.

A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo contidas nos comunicados, neste
Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

Ndo serdo fornecidos atestados, cépia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos,
valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de recursos e/ou de documentos apds as datas
estabelecidas.

A Prefeitura Municipal de Palmital e a Empresa Exitus ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo ou por quaisquer informagdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita por protocolo de recebimento na
Secretaria de Educagdo e Cultura de Palmital - SP, atestando exclusivamente a entrega.

N&o serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.

Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e convocagées,
relativos a este Processo Seletivo, que vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Palmital - SP.

Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal deverao ser protocolados na
Secretaria de Educagdo e Cultura de Palmital e serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo,
juntamente com a empresa executora do certame.

Os candidatos que recusarem a contratagdo ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro.

O Processo Seletivo terd validade por 01 (um) ano, a contar da publicagdo da homologagdo, prorrogavel uma Unica vez
por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

A Prefeitura Municipal se reserva o direito de proceder as nomeag¢Ges em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a conveniéncia administrativa, disponibilidade orgamentaria e as vagas
existentes e as que porventura vagarem ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo.
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13.18. Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Processo Seletivo e ndo se caracterizando

qualquer obice, os gabaritos de respostas serdo incinerados e mantidos em arquivo eletronico, com cépia de seguranga,
pelo prazo de cinco anos.

13.19. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Palmital podera anular a

inscrigdo, prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade na
prova.

Prefeitura Municipal de Palmital/SP, 11 de outubro de 2.017

JOSE ROBERTO RONQUI
Prefeito Municipal
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ANEXO | DO PROCESSO SELETIVO N2 01/17

|. CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS

As provas escritas sdo de carater classificatorio com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas cada e
somente uma correta, valendo 2,5 pontos (dois pontos e meio) cada, versardo sobre o Programa especificado no ANEXO | —
Conteudo Programatico para as Provas Escritas, sendo:

A) Para a fung¢do de PROFESSOR DE EDUCA(}AO BASICA | (EDUCACZ\O INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL) a prova escrita sera subdividida em:

. - LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
A) CONHECIMENTOS BASICOS: 20 QUESTOES 5 5 PONTOS 50,00 PONTOS
MATEMATICA - 10 (DEZ) QUESTOES ’ !
B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 20 QUESTOES 20 (VINTE) QUESTOES 2,5 PONTOS 50,00 PONTOS
PONTUAGAO DA PROVA ESCRITA: 0 (ZERO) ATE 100,00 (CEM)

01 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | — (EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL)

CONHECIMENTOS BASICOS: 20 (VINTE) QUESTOES

LINGUA PORTUGUESA: 10 (dez) questdes

Leitura e interpretagdo de textos (género literario e ndo literario), linguagem verbal e ndo verbal, analise morfo- sintética e
morfoldgica: oragdes e seus termos; coordenagdo e subordinagdo; acentuagdo; colocagdo pronominal e verbal; emprego de
preposigdo; conjungdo e sinonimia; Formagdo de Palavras, Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, Uso dos
Pronomes e Colocagdo Pronominal, Tipologia Textual, Registro Formal e Informal da Linguagem.

(Poderdo ser utilizados para estudo quaisquer obras atualizadas do Ensino Médio sobre os contetdos explicitados de Lingua Portuguesa)
MATEMATICA: 10 (dez) questdes

1. Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; 2.Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e
problemas; 3. Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representagao decimal, resolugdo de problemas; 4. Sistemas de
medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; 5. Razoes,
proporgGes, média aritmética simples, grandezas diretamente proporcionais, regra de trés simples, porcentagem e juros
simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 20 (VINTE) QUESTOES
Lei Complementar n. 177 de 06/10/2009 — Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Palmital;

Lei Complementar n. 01 de 27/05/1993 — Estatuto dos Funcionarios Publicos de Palmital/SP;
Lei n. 2695 de 24/06/2015 — Plano Municipal de Educagéo.

Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - 1988 — atualizada - (artigos 52, CAP IlI - Da Educagdo, da Cultura e do Desporto
— Art. 205 a 216. In: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

LEI N2 8.069, de 13 de julho de 1990 - DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA - Artigos 12 a 62; 15a 18; 60 a
69) e alteragdes.

Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional — com alteragdes. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9394.htm.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2015/lei/l113146.htm

BRASIL. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de nove anos. Ministério da Educagdo/Secretaria de
Educagcdo Basica. Brasilia, 2009. http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=4034-
crianca-seis-anos-opt&category_slug=marco-2010-pdf&Itemid=30192

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: introdugdo. Brasilia: MEC/SEF, 22 ed. (12 a 42
série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 1 (ltens: Principios e Fundamentos dos Parametros Curriculares Nacionais e
Orientagao Didatica.

BRASIL. Ministério da Educa¢do e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a
Educacgdo Infantil. Brasilia: MEC, SEF, 1998. Vol. 1,2 e 3.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para a educagdo infantil /
Secretaria de Educagdo Basica. — Brasilia : MEC, SEB, 2010. 36 p. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/expansao-da-rede-
federal/195-secretarias-112877938/seb-educacao-basica-2007048997/12579-educacao-infantil

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica. Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade
e Inclusdo. Conselho Nacional da Educagdo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica/ Ministério da
Educagdo. Secretdria de Educagdo Basica. Diretoria de Curriculos e Educagao Integral. — Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013. 562p.

Pag.10



Prefeitura Municipal de Paimital
- Estado de Sdo Paulo -

In:  http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=13448-diretrizes-curiculares-nacionais-
2013-pdf&category slug=junho-2013-pdf&Itemid=30192

CARVALHO, José Sérgio F. de. Os sentidos da (in)disciplina: regras e métodos como praticas sociais. p. 129 — 138. In. AQUINO,
Julio Groppa (org.). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. RelagGes Contemporaneas Escola-Familia. p. 28-32. In: CASTRO, J. M,;
REGATTIERI, M. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001877/187729POR.pdf.

COLL, César. O construtivismo na sala de aula. S3o Paulo. Editora Atica, 1999. (Capitulos 4 e 5).

DE LA TAILLE, Y., OLIVEIRA, M.K.; DANTAS, H. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo:
Summus, 1992. Disponivel em: https://petpedufba.files.wordpress.com/2016/02/piaget-vygotsky-wallon-teorias-
psicogeneticas-em-discussao-1.pdf

FERREIRO, Emilia. ReflexGes sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgio dialética do desenvolvimento infantil. Petrépolis, RJ: Vozes, 1995 — Educagio e
Conhecimento).

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagdo dialdgica na construgdo do conhecimento In: SE/SP/FDE. Revista IDEIAS
n2 22, pag. 51 a 59. Disponivel em: www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias 22 p051-059 c.pdf

HOFFMAN, Jussara. As charadas da avaliagdo. p. 37 a 58. Uma visdo construtivista do erro. p. 59 a 86. In: Avaliagdo mediadora,
uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre: Mediagdo, 2010.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida.(Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2009.
LERNER, Delia. A matematica na escola: aqui e agora. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: ArtMed, 2002.
MORAIS, A. Gomes de. Sistema de escrita alfabética. Sdo Paulo: Editora Melhoramentos, 2012.

MORAN, J. A aprendizagem de ser educador. Disponivel em:
http://www.eca.usp.br/prof/moran/site/textos/educacao_inovadora/aprend.pdf.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS-PEAD 2009/1. Disponivel em:
https://www.passeidireto.com/arquivo/22676153/piaget-desenvolvimento-e-aprendizagem.

SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento. 62. Ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Editora Artmed, 1998;

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do Cogeime, n2 14, julho/99,
pag. 15-38.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como ensinar. Porto Alegre:Artmed.

B) Para as fungdes de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTE, EDUCACAO FiSICA, INFORMATICA e INGLES, a prova sera
subdividida em:

. - VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
P - LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES
A) CONHECIMENTOS BASICOS: 20 QUESTOES (bEZ)Q 25 PONTOS 50.00 PONTOS
LEGISLAGCAO - 10 (DEZ) QUESTOES ! ’
. ~ CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E NA AREA 2,5 PONTOS 50,00 PONTOS
B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 20 QUESTOES DE ATUACAO - 20 (VINTE) QUESTGES
PONTUAGAO DA PROVA ESCRITA: 0 (ZERO) ATE 100,00 (CEM)

CONHECIMENTOS BASICOS: 20 (VINTE) QUESTOES

— COMUNS AS FUNCOES DE PEB Il - ARTE, EDUCACAO FiSICA, INFORMATICA e INGLES:

LINGUA PORTUGUESA: 10 (dez) questdes

Leitura e interpretagdo de textos (género literdrio e ndo literdrio), linguagem verbal e ndo verbal, analise morfo- sintética e
morfoldgica: oragdes e seus termos; coordenagdo e subordinagdo; acentuagdo; colocagdo pronominal e verbal; emprego de
preposigdo; conjungdo e sinonimia; Formagdo de Palavras, Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal, Uso dos
Pronomes e Colocagdo Pronominal, Tipologia Textual, Registro Formal e Informal da Linguagem.

(Poderdo ser utilizados para estudo quaisquer obras atualizadas do Ensino Médio sobre os contetidos explicitados de Lingua Portuguesa)

LEGISLACAO: 10 (dez) questdes
a) Legislacdo Municipal:

Lei Complementar n. 177 de 06/10/2009 — Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Palmital;
Lei Complementar n. 01 de 27/05/1993 — Estatuto dos Funcionarios Publicos de Palmital/SP;

Lei n. 2695 de 24/06/2015 — Plano Municipal de Educagéo.
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b) Legislacdo Federal:

Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - 1988 — atualizada - (artigos 52, CAP Il - Da Educac¢do, da Cultura e do
Desporto — Art. 205 a 216. In: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

LEI N2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA - Artigos 12 a 62; 15 a 18;
60 a 69) e alteragdes.

Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional — com alteragbes.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L9394.htm.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2015/lei/l113146.htm

02 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 20 (VINTE) QU ESTOES

Histéria da arte. Movimentos artisticos. O ludico na obra de arte. Arte - educagdo. Psicologia da arte. Processo de criagdo.
Percepgdo. Cor, disco cromdtico, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e desenvolvimento, inibigdo,
processo e produto. Percepgdo: o mundo sonoro, o visual, o tatil. Aspectos formais da Arte: linha, forma, superficie, volume,
espacgo, tempo, movimento, som, ruido, intensidade, timbre, altura, duragdo, ritmo, dindmica. Integragdo através da arte. Artes
Cénicas: historia das artes cénicas; Papel das artes cénicas no processo educacional, teoria e pratica; teatro e jogo, criatividade
e imaginagdo. Artes Plasticas: histéria geral das artes; histéria e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: arte como produgao,
conhecimento e expressdo; a obra de arte e sua recepgdo. Artes visuais: elementos de visualidade e suas relag0es;
comunicagdo na contemporaneidade. Artes visuais e o multiculturalismo. Musica: aspectos histéricos da musica ocidental;
elementos estruturais da linguagem musical; tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visdo
interdisciplinar do conhecimento musical. MUsica e expressao. Danga: histéria da danga; papel da danga na educagdo; estrutura
e funcionamento do corpo para a danga; proposta triangular: fazer, apreciar, contextualizar. As dangas como manifestagGes
culturais. Cultura musical brasileira. Cultura local. Folclore do Brasil. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais.

E também os contetidos pertencentes as seguintes referéncias bibliograficas:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, SP: Papirus. (Coleg¢do Papirus educagdo)

BARBOSA, Ana Mae. (Org). Inquietagdes e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

Ana Mae. Mudangas na Arte/Educagdo. Disponivel em: http://texsituras.files.wordpress.com/2010/04/anamae.pdf

BOSI, Alfredo; Reflexdes sobre a arte. S3o Paulo: Atica.

Brasil. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros curriculares nacionais - Volume 06 - Arte /Secretaria de Educagdo
Fundamental. — Brasilia: MEC /SEF, 1997. 116 p. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf

CARVALHO, José Sérgio F. de. Os sentidos da (in)disciplina: regras e métodos como praticas sociais. p. 129 — 138. In. AQUINO,
Julio Groppa (org.). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Relagdes Contempordneas Escola-Familia. p. 28-32. In: CASTRO, J. M;
REGATTIERI, M. Interagdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001877/187729POR.pdf.

Curriculo de Arte (p. 9/26 e p. 187/214) In: S&o Paulo. Secretaria da Educagdo. Curriculo do Estado de S3o Paulo. Linguagens,
codigos e suas tecnologias/ coordenagdo geral, Maria Inés Fini, coordenador de area, Nilson José Machado. — 12 ed. Atual — Sdo
Paulo: SE, 2012.

DE LA TAILLE, Y., OLIVEIRA, M.K.; DANTAS, H. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo:
Summus, 1992. Disponivel em: https://petpedufba.files.wordpress.com/2016/02/piaget-vygotsky-wallon-teorias-
psicogeneticas-em-discussao-1.pdf

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgio dialética do desenvolvimento infantil. Petrépolis, RJ: Vozes, 1995 — Educagio e
Conhecimento).

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagdo, 2011.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagdo dialdgica na construgdo do conhecimento In: SE/SP/FDE. Revista IDEIAS
n2 22, pag. 51 a 59. Disponivel em: www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias 22 p051-059 c.pdf

JOFOLI, Zélia. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. In: Educagdo: Teorias e Préticas,
ano 2, n? 2, Recife: Universidade Catdlica de Pernambuco, p. 191-208. Disponivel em: https://www.maxwell.vrac.puc-
rio.br/7560/7560.PDF

Martins, Mirian Celeste Ferreira Dias. Didatica do ensino de arte: a Lingua do Mundo: Poetizar, Fruir e Conhecer Arte. Sdo
Paulo: FTD, 1998.

MORAN, J. A aprendizagem de ser educador. Disponivel em:
http://www.eca.usp.br/prof/moran/site/textos/educacao_inovadora/aprend.pdf.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS-PEAD 2009/1. Disponivel em:
https://www.passeidireto.com/arquivo/22676153/piaget-desenvolvimento-e-aprendizagem.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do Cogeime, n2 14, julho/99,
pag. 15-38.
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ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como ensinar. Porto Alegre: Artmed.

03 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

Género e Diversidade na Escola. Corpo, sociedade e a construgao da cultura corporal de movimento. As mudangas fisioldgicas e
bioldgicas resultantes da educagdo fisica. Educagdo Fisica escolar e cidadania. Nutrigdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia
aplicados a Educacdo Fisica. Jogos, motricidade e recreagdo. Regras esportivas (voleibol, futebol de campo, futsal, basquetebol
e atletismo)

E também os contetidos pertencentes as seguintes referéncias bibliograficas:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, SP: Papirus. (Coleg¢do Papirus educagdo)

Brasil. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais - Volume 07 — Educacdo Fisica /Secretaria de
Educa¢do Fundamental. — Brasilia: MEC /SEF, 1997.

BRACHT, V. A constituicdo das teorias pedagdgicas da Educagdo Fisica. Cadernos Cedes. ano XIX, n2 48, p.69-88,Agosto/99.
Disponivel em: www.scielo.br/pdf/ccedes/v19n48/v1948a05.pdf

CARVALHO, José Sérgio F. de. Os sentidos da (in)disciplina: regras e métodos como praticas sociais. p. 129 — 138. In. AQUINO,
Julio Groppa (org.). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.

Curriculo de Educacdo Fisica (p. 223/247) In: Sdo Paulo. Secretaria da Educagdo. Curriculo do Estado de Sdo Paulo. Linguagens,
Cddigos e suas Tecnologias/ coordenagdo geral, Maria Inés Fini, coordenador de area, Luis Carlos de Menezes. — 22 ed. Atual —
Sdo Paulo: SE, 2012. 260p.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. RelagGes Contemporaneas Escola-Familia. p. 28-32. In: CASTRO, J. M,;
REGATTIERI, M. Interagdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001877/187729POR.pdf.

DE LA TAILLE, Y., OLIVEIRA, M.K.; DANTAS, H. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdao. Sdo Paulo:
Summus, 1992. Disponivel em: https://petpedufba.files.wordpress.com/2016/02/piaget-vygotsky-wallon-teorias-
psicogeneticas-em-discussao-1.pdf

Educagdo Fisica na perspectiva dos parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental. Disponivel em:
http://www.efdeportes.com/efd147/educacao-fisica-na-perspectiva-dos-parametros-curriculares-nacionais.htm

FREIRE, J B.: Educagdo de corpo inteiro: Teoria e Pratica da Educagao Fisica. S3o Paulo: Editora Scipione.
FREIRE, J B. Scaglia, Alcides José. Educagdo como pratica corporal. Sdo Paulo: Editora Scipione.

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepgio dialética do desenvolvimento infantil. Petrépolis, RJ: Vozes, 1995 — Educagio e
Conhecimento).

GUEDES, D.P. Educagdo para a salude mediante programas de Educagdo Fisica Escolar. Motriz: Revista de Educagdo Fisica.
Disponivel em: http://www.rc.unesp.br/ib/efisica/motriz/05n1/5n1 ARTO04.pdf

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagdo, 2011.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagdo dialdgica na construgdo do conhecimento In: SE/SP/FDE. Revista IDEIAS
n? 22, pag. 51 a 59. Disponivel em: www.crmariocovas.sp.gov.br/pdf/ideias 22 p051-059 c.pdf

JOFOLI, Zélia. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. In: Educagdo: Teorias e Préticas,
ano 2, n?2 2, Recife: Universidade Catdlica de Pernambuco, p. 191-208. Disponivel em: https://www.maxwell.vrac.puc-
rio.br/7560/7560.PDF

MELO, V. C.; NEIRA, M. G. “Meu jogo, minhas regras”: desconstruindo a mercadorizagdo do brincar de pega-varetas. Cadernos

de Formagdo do CBCE. Florianépolis, v. 08, n. 01, p. 09-20, mar. 2017. Disponivel em:
www.gpef.fe.usp.br/index.php/2017/01/06/artigo/

MORAN, J. A aprendizagem de ser educador. Disponivel em:
http://www.eca.usp.br/prof/moran/site/textos/educacao_inovadora/aprend.pdf.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS-PEAD 2009/1. Disponivel em:
https://www.passeidireto.com/arquivo/22676153/piaget-desenvolvimento-e-aprendizagem.

RODRIGUES, Higor Gramon e FERNANDES, Elaine Aparecida. Os primeiros socorros na educagao fisica escolar. Revista Cientifica
Multidisciplinar Nucleo do Conhecimento. Ano 1. Vol. 9. pp. 215-234, outubro / novembro de 2016. ISSN. 2448-0959.
Disponivel em: https://www.nucleodoconhecimento.com.br/educacao/os-primeiros-socorros-na-educacao-fisica-escolar

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do Cogeime, n2 14, julho/99,
pag. 15-38.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como ensinar. Porto Alegre: Artmed.

04 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INFORMATICA

Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2007. MS-Word
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2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbodlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdao de paginas, legendas, indices, inser¢ao de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressdo, inser¢do de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obten¢do de dados externos, classificagdo de dados.
Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacgdo
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdao de paginas. Bibliografia de referéncia: quaisquer livros didaticos
atualizados correspondentes aos conteudos.

E também os contetidos pertencentes as seguintes referéncias bibliograficas:

AMARAL, Sérgio F. e outros. Novas competéncias docentes frente as tecnologias digitais interativas. UNICAMP, 2011. Disponivel
em: http://www.periodicos.uem.br/ojs/index.php/TeorPratEduc/article/view/16108/8715

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, SP: Papirus. (Coleg¢do Papirus educagdo)

CARVALHO, José Sérgio F. de. Os sentidos da (in)disciplina: regras e métodos como praticas sociais. p. 129 — 138. In. AQUINO,
Julio Groppa (org.). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. RelagGes Contemporaneas Escola-Familia. p. 28-32. In: CASTRO, J. M,;
REGATTIERI, M. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001877/187729POR.pdf.

COLELLO, Silvia M. G. Alfabetiza¢do ou alfabetizacdo digital?. USP, 2016. Disponivel em: http://www.hottopos.com/isle23/05-
12Silvia.pdf

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. Rio de Janeiro, Editora Paz e Terra S/A.

JOFOLI, Zélia. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. In: Educagdo: Teorias e Préticas,
ano 2, n?2 2, Recife: Universidade Catdlica de Pernambuco, p. 191-208. Disponivel em: https://www.maxwell.vrac.puc-
rio.br/7560/7560.PDF

MORAN, José. Tecnologias digitais para uma aprendizagem inovadora. USP, 2017. Disponivel em:
http://www2.eca.usp.br/moran/wp-content/uploads/2017/07/tecnologias_moran.pdf

MORAN, José. A aprendizagem de ser educador. Disponivel em:
http://www.eca.usp.br/prof/moran/site/textos/educacao_inovadora/aprend.pdf.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como ensinar. Porto Alegre: Artmed.

05 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II - INGLES

English Grammar about questions: Articles (indefinite and definite articles); Nouns (kinds, genderm plurals, cases and the
possessive case); Adjectives (kinds, agreement, position, comparison, adjectives of quality); Adjectives and Pronouns
(demonstrative, distributive, quantitative, a and one, some and any, no and none, many and much, little and few);
Interrogatives (adjectives and pronouns, who?, whom?, whose?, what? and which?, adverbs why?, how?); Possessive
Adjectives, Personal and Other Pronouns (possessive adjectives and pronouns, personal pronouns, it, one, reflexive and
emphasizing pronouns, so and not); Adverbs (kinds, form, comparison, position of adverbs, of manner, of place, of time, of
frequency, of degree, fairly and rather, quite, much, hardly, barely, and scarcely); Prepositions (Omission of to and for before
indirect objects, some useful prepositions, pairs of prepositions easily confused, gerunds after prepositions, prepositions used
as adverbs); Conjunctions (though/although, nevertheless, however, in spite of, like and as, for and because, both, either,
neither, nor and so, when, as, and while); Introduction to Verbs: ordinary, tense formation, auxiliary, general rules, general
conversational use; The Auxiliares “Be” and “have” , “Do” , “May”, and “Can”; “Must”, “have to”, “Need”, “Ought”, “Dare”,
“Used”; The presente tenses; The past and perfect tenses; The future; The conditional; Uses of "Will’, "Would", “Shall’,
“Should’;The Infinitive, The Gerund; The Participles; The Imperative; The Subjunctive; The Passive Voice;

E também os contetidos pertencentes as seguintes referéncias bibliograficas:
ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes de. Dimensdes Comunicativas no ensino de Linguas. Campinas, SP: Pontes.

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, SP: Papirus. (Coleg¢do Papirus educagdo)

Brasil. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
lingua estrangeira /Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998. 120 p. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_estrangeira.pdf

CARVALHO, José Sérgio F. de. Os sentidos da (in)disciplina: regras e métodos como praticas sociais. p. 129 — 138. In. AQUINO,
Julio Groppa (org.). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Relagdes Contempordneas Escola-Familia. p. 28-32. In: CASTRO, J. M;
REGATTIERI, M. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: UNESCO, MEC, 2009. Disponivel em:
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001877/187729POR.pdf.

Curriculo de Inglés (p. 107/131) In: S50 Paulo. Secretaria da Educagdo. Curriculo do Estado de S3o Paulo. Linguagens, codigos e
suas tecnologias/ coordenagdo geral, Maria Inés Fini, coordenador de area, Nilson José Machado. — 12 ed. Atual — S0 Paulo: SE,
2012.
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Educac¢do na Diversidade: experiéncias e desafios na educagdo intercultural bilinglie / organizagdo, Ignacio Hernaiz; tradugdo,
Maria Antonieta Pereira... [et al]. — 2. ed. -Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo e
Diversidade; Unesco, 2007. 356 p.: il. - (Colegdo Educagdo para todos; 28) In:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=636-vol-28-educdiv-elet-

pdf&category slug=documentos-pdf&Itemid=30192

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepcio dialética do desenvolvimento infantil. Petrépolis, RJ: Vozes, 1995 — Educacdo e
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Prefeitura Municipal de Paimital
- Estado de Sdo Paulo -

ANEXO Il
Requerimento para Interposicao de Recurso Administrativo

A
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO 01/2017
RECURSO ADMINISTRATIVO — PROCESSO SELETIVO 01/2017
) Dos termos do Edital e Anexos
) Atendimento Especial aos candidatos com deficiéncia
) Homologagdo das Inscrigdes

(
(
(
() Gabaritos Preliminares e realizagdo da Prova Escrita
() Resultado da Prova Escrita

(

) Resultados Finais e Classificagdo

DADOS DO PROTOCOLO DO RECURSO
Numero de Inscrigdo:
Cargo:
Nome do Candidato:

Data do Requerimento: ___ / / . Horario:

JUSTIFICATIVAS DO RECURSO (Fundamentagao)

Assinatura do candidato

RESULTADO DO PEDIDO DE RECURSO: ( ) Deferido ( ) Indeferido

Comissao Especial do Processo Seletivo
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Prefeitura Municipal de Paimital
- Estado de Sdo Paulo -

ANEXO lll
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

A
Comissado Especial do Processo Seletivo Simplificado n® 01/17
Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Processo Seletivo Simplificado n°
01/17, venho apresentar a esta Comissdo, copia dos titulos rubricada frente e verso, em envelope individual,
conforme item 6. e subitens do Edital, contendo os seguintes dados do lado externo do envelope:

01- NOME DO CANDIDATO: RG.N©°

02- N° DA INSCRICAO: 03- FUNGAO:

04- PONTUAGAO DOS TITULOS SOLICITADA PELO CANDIDATO:

05- ESPECIFICAR E ANEXAR COPIA RUBRICADA DO REQUISITO PARA A FUNGAO:

TiTULOS Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario | Maximo

DOUTORADO (NA AREA A QUE CONCORRE)
COMPROVANTE: DIPLOMA DEVIDAMENTE REGISTRADO OU CERTIFICADO/DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO 01 3,50 3,50
ATE 10/11/2017 ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

MESTRADO (NA AREA A QUE CONCORRE)
COMPROVANTE: DIPLOMA DEVIDAMENTEZ REGISTRADO OU CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE 01 2,50 2,50
CURSO ATE 10/11/2017 ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

POS-GRADUACAO LATU SENSU COM CARGA HORARIA IGUAL OU SUPERIOR A 360 (TREZENTOS E SESSENTA
HORAS) — (NA AREA A QUE CONCORRE)

COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO ATE 10/11/2017 E RESPECTIVO HISTORICO
ESCOLAR.

CERTIFICADO DE GRADUAGAO EM PEDAGOGIA OU EM DISCIPLINAS CONSTANTES DO CURRICULO EM
DESENVOLVIMENTO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DESDE QUE NAO SE CONSTITUAM COMO REQUISITO PARA
A FUNGAO. COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGCAO DE CONCLUSAO DE CURSO ATE 10/11/2017 E RESPECTIVO
HISTORICO ESCOLAR.

CURSO DE ATUALIZACAO (NA AREA A QUE CONCORRE) - COM DURACAO MINIMA DE 30 (TRINTA) HORAS,
REALIZADO ENTRE 10/11/2015 A 10/11/2017. 06 0,25 1,50
COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO.

TOTAL DE PONTOS NA CONTAGEM DE TiTULOS | =----======== | —eeeeeeeee 10,00

02 0,75 1,50

01 1,00 1,00

Em anexo, cépia dos documentos RUBRICADOS.
DECLARACAO:

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE OS TITULOS APRESENTADOS ESTAO DE ACORDO COM A
L.D.B. E DEMAIS NORMAS LEGAIS VIGENTES.

PALMITAL/SP, DE DE 2017.

Assinatura do candidato.
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Prefeitura Municipal de Paimital
- Estado de Sdo Paulo -

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES - PROVA DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 01/2017

PROVA DE TITULOS

Para fins de contagem de titulos, nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n. 01/2017 da
Prefeitura Municipal de Palmital/SP, entrego anexo os titulos abaixo relacionados.

DOUTORADO (NA AREA A QUE CONCORRE)

COMPROVANTE: DIPLOMA DEVIDAMENTE REGISTRADO OU CERTIFICADO/DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO ATE 10/11/2017 ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Instituicdo (Abreviado)

Descrigao resumida do titulo

Data Inicio

Data Conclusdo

S S

P S —

MESTRADO (NA AREA A QUE CONCORRE)

COMPROVANTE: DIPLOMA DEVIDAMENTEZ REGISTRADO OU CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO ATE 10/11/2017 ACOMPANHADO DO RESPE

CTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Instituicdo (Abreviado)

Descrigdo resumida do titulo

Data Inicio

Data Conclusdo

Sy

Sy S

POS-GRADUACAO LATU SENSU com caARGA HORARIA IGUAL OU SUPERIOR A 360 (TREZENTOS E SESSENTA HORAS) —

COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO ATE 10/11/2017 E RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

(NA AREA A QUE CONCORRE) -

Instituicdo (Abreviado) Descrigdo resumida do titulo Data Inicio Data Conclusao
. S S
] ] Y A A

CERTIFICADO DE GRADUAGAO EM PEDAGOGIA OU EM DISCIPLINAS CONSTANTES DO CURRICULO em

DESENVOLVIMENTO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DESDE QUE NAO SE CONSTITUAM COMO REQUISITO PARA A FUNGAO. COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO
DE CURSO ATE 10/11/2017 E RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Instituicdo (Abreviado)

Descrigdo resumida do titulo

Data Inicio

Data Conclusdo

Sy

Sy S

CURSO DE ATUALIZAGAO (NA AREA A QUE CONCORRE) - com buracio miNiMa DE

10/11/2017. COMPROVANTE: CERTIFICADO/DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE CURSO.

30 (TRINTA) HORAS, REALIZADO ENTRE 10/11/2015 A

Instituicdo (Abreviado) Descricdo resumida do titulo Data Inicio Data Conclusédo
. S S S P S
5 Y S— Yy
5 S S S P S
. Y S— Yy
s S S S P S
. S S S P S

PALMITAL/SP, DE DE 2017.

Assinatura do candidato.
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ANEXO IV

Prefeitura Municipal de Paimital
- Estado de Sdo Paulo -

CRONOGRAMA DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO N©01/2017

Evento

Data Prevista*

Publicagdo do Extrato do Edital do Processo Seletivo na imprensa escrita

12/10/2017

Inicio e término das inscri¢cbes

16 a 20/10/17

Aplicagao das Provas Escritas

12/11/2017 - Periodo: Manh3

Aplica¢do da Prova de Titulos

a definir

Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas

13/11/2017

Periodo de Recursos dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas

até 16/11/17

Publicagdo dos Resultados da andlise dos eventuais recursos referentes aos gabaritos
preliminares das provas escritas

Em até 05 (cinco) dias Uteis a
contar do encerramento dos
recursos

Data Prevista para a Publicagdo do Edital de Resultados das Provas Escritas, Titulos e
Classificacdo dos candidatos adotados os critérios de desempate.

24/11/2017

Periodo de Recursos dos Resultados das Provas Escritas, Titulos e Classificagdo dos
candidatos adotados os critérios de desempate.

02 (dois) dias Uteis a contar da
publicagdo do Edital

Data Prevista para a Publicagdo dos Resultados da analise dos eventuais recursos
referentes aos Resultados das Provas Escritas, titulos e classificagdo aplicados os
critérios de desempate de notas

Em até 05 (cinco) dias Uteis a
contar do encerramento do prazo
para o recurso

Data Prevista para a divulgagdo do Edital de Resultados Finais e Classificagdo Final dos Até 01/12/2017
candidatos habilitados no Processo Seletivo apds fase recursal.
Homologac¢do do Processo Seletivo Até 08/12/2017

*Este cronograma podera sofrer eventuais alteragoes.
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